[bookmark: _GoBack]Ежегодный план 
проведения плановых проверок соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, 
содержащих нормы трудового права на 2018 год

	№ п/п
	Полное наименование подведомственной организации
	Местонахождение: юридический и 
(или) фактический адрес
	Основание проведения проверки
	Предмет проверки
	Форма проверки
	Дата начала и дата окончания проверки

	1
	Муниципальное казенное учреждение муниципального образования город Петергоф «Спортивно-оздоровительный центр»

	198510 
Санкт-Петербург, Петергоф, ул. Самсониевская, д.3
	плановая проверка
	Соблюдение трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	Документарная
 проверка
	с 20.08.2018 
по 02.09.2018 

	2
	Муниципальное казенное учреждение муниципального образования город Петергоф
«Муниципальная информационная служба»

	198510 
Санкт-Петербург, Петергоф, ул. Самсониевская, д.3
	плановая проверка
	Соблюдение трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	Документарная
проверка
	с 17.09.2018 
по 30.09.2018


	3
	Муниципальное унитарное предприятие «Форт»
	198510 
Санкт-Петербург, Петергоф, ул. Самсониевская, д.3
	плановая проверка
	Соблюдение трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права  

	Документарная
проверка
	с 15.10.2018 
по 28.10.2018




